
« SALONS ou FORUMS 
de L’EMPLOI»

S’y préparer 

pour vous présenter en quelques minutes

et

établir un vrai contact avec les recruteurs
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Salon de l’Emploi – Forum du Recrutement…
Qu’est ce que c’est ?

• Diverses manifestations organisées : 
– avec des noms différents 
– par des villes, par la Région, par des associations ou par des professions, 
– quelquefois par une entreprise

• Les rechercher dans les journaux, sur Internet, en affichage dans les 
magasins et dans les associations – des exemples :
– http://www.salon-services-personne.com/
– http://www.carrefouremploi.org/minisites3/paris2010/presentation.php?reference=jdip2010
– http://salons.groupemoniteur.fr/salon_de_l_emploi_public
– http://www.prestho.fr/
– http://www.emploi-pro.fr/forums-salons.html

• C’est une occasion de : 
– Rencontrer des entreprises qui recrutent
– Se faire connaître directement de plusieurs employeurs en déposant votre CV 

et en précisant ce que vous recherchez et pourquoi
– En savoir plus sur le type de poste recherché
– Vous préparer à de futurs entretiens

• Mais en général, ce n’est pas l’endroit où un recrutement est confirmé
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La présentation « Ascenseur »
Petit exercice !

• Vous avez 1 minute ½ pour vous présenter à quelqu’un que 
vous rencontrez dans l’ascenseur! 

 Que dites-vous ?

 Que gardez-vous pour vous ?

• Schéma de présentation rapide:
– Phrase d’introduction (bonjour… merci…. )

– Formation et surtout expérience professionnelle

– Recherche (un travail de…. une formation  de…)

– Motivations (pour moi – pour l’entreprise)

– Qualités personnelles

• Sur un « Forum Emploi » vous n’aurez pas beaucoup plus de 
temps… mais nous y reviendrons plus loin…
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Vous vous préparez à aller à un 
« Forum Emploi »

• Est-ce le bon « Forum Emploi » pour vous ?
– Pour quel type de poste voulez-vous y aller ?
– Quels genres d’entreprises voulez-vous rencontrer ?
– Quelles entreprises y seront présentes ?

• Comment vous préparer ? 
– Vous : votre CV est-il à jour ? avez-vous suffisamment de copies ?
– Le poste :  Quel type de poste que vous recherchez  - Pouvez-vous le  décrire ?
– Les entreprises: Comment vous renseigner sur elles ?
– Parlez-en à votre Accompagnant SC

• Les détails pratiques pour ne pas le manquer !
– Quand est ce Forum ?  Dates et heures 
– Est-ce que je peux avoir un billet gratuit ou à tarif réduit ? Comment l’acheter?
– Où est-ce ? Comment m’y rendre, en combien de temps?
– Quel jour vais-je y aller ?  Prévoir une journée, ou au moins une demi-journée. 
– Attention à votre apparence physique et vestimentaire !
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Vous arrivez sur le « Forum Emploi »

• Attention: vous ne pourrez pas tout faire, et vous aurez peut-
être à faire la queue! Il faut se repérer et s’organiser…

• Où sont les entreprises que vous voulez rencontrer ?
– Demandez un plan 

– Installez-vous confortablement: Faites 2 listes d’entreprises:
• Priorité 1: Celles que vous voulez ABSOLUMENT rencontrer 

• Priorité 2: Celles que vous verrez si vous en avez le temps

– Cochez-leur emplacement sur le plan – Faites-vous un itinéraire

• Est-ce qu’il y a des conférences qui vous intéressent ?
– Est-ce que cela sera utile pour votre recherche d’emploi ?

• Présentations d’entreprises

• Conférences sur un thème (par ex. Comment faire son CV ?  OU  Les emplois à domicile…

– A quelles heures sont-elles? Combien de temps durent-elles ?

– Si vous en choisissez, soyez quand même surs d’avoir du temps pour de 
contacts directs avec les entreprises que vous voulez rencontrer
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Vous arrivez au stand d’une Entreprise
« Priorité 1 » ou « Priorité 2 »

• Faites du repérage sur le stand
• Une vidéo présentant l’entreprise ? Regardez-la!

• Des brochures ? Regardez-les, et ne prenez que ce qui vous sera utile !

• Où sont les personnes de l’entreprise ? Faut-il s’inscrire ou faire la queue?

• Les entretiens ont-ils lieu debout ou assis ?

• S’il y a du monde, n’oubliez pas de revenir,  surtout pour les « Priorités 1 »!

• Préparez-vous !
– Rappelez-vous ce que vous voulez ABSOLUMENT dire sur vous et sur le poste que vous 

recherchez

– Vérifiez que votre CV est prêt (pas nécessairement à la main, mais facile d’accès)

– Détendez-vous !  Soyez souriants ! La première impression compte

• Conduisez votre entretien
– Vous vous présentez  et précisez quel poste vous recherchez, en 3 minutes

– Vous déposez votre CV et demandez à votre contact comment poursuivre l’entretien  
(par une reprise de contact après le Forum) 

– Vous laissez du temps à votre contact pour vous poser quelques questions

– Si le temps le permet poser une ou deux questions sur l’entreprise
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• La même chose que la présentation « ascenseur » mais un 
tout petit peu plus détaillée

• Schéma de présentation :
– Phrase d’introduction (bonjour… merci…. )
– Formation et surtout expérience professionnelle
– Recherche (un travail de…. une formation  de…)
– Motivations (pour moi – pour l’entreprise)
– Qualités personnelles

• Soyez prêts à répondre à deux types de questions:
– Des demandes de davantage de détails sur vous
– Ce que vous souhaitez savoir sur l’entreprise 

• Pour préparer vos contacts futurs, essayez de prendre :
le NOM,  la fonction,  le téléphone  et l’adresse email
de chaque personne que vous rencontrez 

La présentation «3 minutes »
Encore un peu de pratique !
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• Penser que l’habit ne fait pas le moine !

• Venir sans CV

• Ne pas préparer ses CV pour les postes que vous recherchez

• Ne pas se mettre à la place du recruteur

• Donner l’impression que vous ne connaissez pas l’entreprise 
ou même ses métiers/son secteur d’activité

• Ne pas oser demander de détails sur les modalités de 
recrutement

• Ne pas avoir l’air aimable

• Venir en groupe ou avec sa famille

• Venir à la fin du Salon

• Dire que l’on est prêt a faire n’importe quel job

Les 10 erreurs à éviter
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• Faire le point avec votre Accompagnant Solidarité-Chômeurs
– Qu’avez-vous appris ? Sur les entreprises, sur les postes ?

– Qu’avez-vous appris sur vous…

– et comment bien mettre en valeur votre expérience ?

• Développez un plan d’action et de suivi
– Revoir votre CV et vos lettres de motivations

– Décider quelles entreprises vous voulez recontacter

• Recontacter ces entreprises 
– 1 à 2 semaines après le Forum

• Renvoyer une lettre de motivation qui précise que vous vous êtes rencontrés sur le 

Forum « …. » tel jour…. + votre CV (éventuellement modifié)

– 1 à 2 semaines après votre courrier

• Reprendre contact par téléphone avec la personne que vous avez rencontrée sur le 
Forum

Après le « Salon » ou le « Forum »
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Bon courage 
… et merci de votre participation !

Solidarité-Chômeurs  et ses accompagnants
vous assistent 

pour retrouver un emploi !

26 bis avenue de-Lattre-de-Tassigny

78100 Saint Germain en Laye

01 30 61 22 72

www.solidarite-chomeurs.org
contact@solidarite-chomeurs.org

© Solidarité-Chômeurs – 2011 FR  www.solidarite-chomeurs.org

http://www.solidarite-chomeurs.org/
http://www.solidarite-chomeurs.org/
http://www.solidarite-chomeurs.org/
http://www.solidarite-chomeurs.org/
mailto:ontact@solidarite-chomeurs.org
mailto:ontact@solidarite-chomeurs.org
mailto:ontact@solidarite-chomeurs.org
http://www.solidarite-chomeurs.org/
http://www.solidarite-chomeurs.org/
http://www.solidarite-chomeurs.org/

